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 מועצה מקומית עין קניה
 32.2024מכרז 

 קבלת הצעות לתפקיד תובע
 למועצה מקומית עין קניה   

 
(, מזמינה, עבורה הצעות מאת מועמדים מתאימים  "המועצה"  -מועצה מקומית עין קניה )להלן  

 לתפקיד תובע למועצה.
 
 :  הגדרת התפקיד .1
 

התשכ"ח   עסקים  רישוי  חוק  פי  על  ובהליכים  בעבירות  והאכיפה  התביעה  בהליכי    -טיפול 
המנויים  1968 החיקוקים  פי  על  ובהליכים  ובעבירות  המועצה  של  עזר  חוקי  על  בעבירות   ,

התשמ"ד   משולב(,  )נוסח  המשפט  בתי  לחוק  השלישית  כתבי  1984  -בתוספת  הגשת  לרבות   ,
אישום וניהול הליכים משפטיים, ובכלל זה טיפול בהוצאת צווים ארעיים, זמניים או קבועים   

 (.  "התפקיד" -מנהליים ו/או שיפוטיים לפי העניין. )להלן 

 

2.  
 היקף שנתי צפוי של הליכים משפטיים:  .א

 . 5  -בקשות וצווים שיפוטיים:  כ  (א)

וערעורים   (ב) מועד  להארכת  בקשות  )כגון  אחרים  פליליים  הליכים 
 . 9 -פליליים(: כ

היקף   .ב לגבי  המועצה  את  לחייב  כדי  בו  ואין  בלבד  לידיעה  הינו  האמור  הפירוט  כי  יצוין 
 הפעילות בפועל.

 
3.   

מ .א יפחת  שלא  דין  בעריכת  מעשי  ניסיון  בעל  שהוא  דין  עורך  בהליך  להשתתף   3-רשאי 
 )שלוש( שנים. 

 לא ימונה לתפקיד מי שמתקיים בו אחד מאלה:  .ב

 

שעבר   (א) קבע  המשפט  שבית  או  קלון  עמה  שיש  בעבירה  הורשע  הוא 
עבירה שיש עמה קלון וטרם חלפו חמש שנים מיום שנגזר דינו, או אם  

 מיום שסיים לרצות את עונשו, לפי המאוחר.  -נגזר עליו מאסר בפועל 
מיום   (ב) שנתיים  חלפו  וטרם  קניה,  עין  מועצה מקומית  כחבר  כיהן  הוא 

 שחדל לכהן. 
כתובע   (ג) תפקידו  עם  עניינים  ניגוד  ליצור  עלולים  האחרים  עיסוקיו 

 מטעם המועצה . 
 

המועצה   .4 מטעם  כתובע  למינוי  המשפטי    -תנאי  היועץ  ידי  על  המועמד  של  הסמכתו  אישור 
 לממשלה. 

 מובהר כי הפעילות כתובע מטעם המועצה תעשה בעיקרה ע"י המועמד באופן אישי.  .5

 

ההתקשרות   .6 חלילה    -תקופת  וחוזר  נוספת  לשנה  בהסכמה  להארכה  אפשרות  עם  אחת  שנה 
 ולא למעלה מהתקופה המרבית המותרת על פי הוראות משרד הפנים. 
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לקבל במשרדי   .7 ניתן  שייבחר לתפקיד  לבין התובע  בין המועצה  נוסח הסכם ההתקשרות  את 
 המועצה בלשכת מנכ"ל המועצה.

 

בתמורה למטלותיו ופעולותיו של התובע תשלם המועצה סכום חדשי שוטף, וכן תשלם לתובע,   .8
המפורט   לתעריף  בהתאם  יחושב  אשר  נוספות  פעילויות  עבור  טרחה  שכר  ובנפרד,  בנוסף 

 לביצוע פעילויות שונות כמפורט להליך בהסכם המצורף. 
 

שכר הטרחה השוטף ישולם על בסיס חודשי קבוע כאשר סכום שכר הטרחה החודשי השוטף,   .9
"הסכום -)להלן ש"ח, בתוספת מע"מ לחודש    1,500לצורך התייחסות המציעים הינו סך של  

 (. הבסיסי"
 

מבלי לגרוע מן האמור לעיל ביחס לתשלום הסכום הבסיס כשכר חדשי שוטף תשלם המועצה   .10
 לתובע תשלום נפרד ונוסף עבור הפעילויות מטעם כמפורט להלן: 

של   .א סך  ישולם  מקדמיים  הליכים  כולל  מתחילתו  בתיק  טיפול  עד    2,900בגין  כולל   ₪2  
בבית פסק-ישיבות  מתן  לאחר  לתשלום  הזכאות  תיק  -המשפט.  בגין  התשלום  דין; 

ייקבע על-שהטיפול בו הסתיים ללא פסק ידי המועצה לפי שיקול  -דין מכל סיבה שהיא, 
 דעתה. 

₪, ובכל מקרה    700המשפט מעל שתי ישיבות ישולם סך של  -בגין כל ישיבה נוספת בבית  .ב
מ יותר  למספר    2,100  -לא  קשר  ללא  תיקים,  מספר  מתנהלים  בו  דיונים  ליום  ש"ח 

 התיקים שנוהלו באותו יום.  

קצרין,   .ג במסעדה,  השלום  משפט  בית  שאיננו  משפט  בבית  המתקיים  לדיון  נסיעות  בגין 
של   בסך  הוצאות  המועצה  תשלם  טבריה,   או  צפת  שמונה,   כיווני    200קרית  לשני   ₪

 הנסיעה. 

מובהר כי משלוח מכתבי התראה וכן השתתפות בישיבות ו/או הדיונים במסגרת תיקים   .ד
יוסכם אחרת   שאינם מפורטים לעיל מכוסה  במסגרת השכר החודשי השוטף, אלא אם 

 בכתב ומראש להליך מסוים המחייב התחשבות ושאינו נכלל במסגרת דלעיל .  

 עוד מובהר כי לכל סכום הנקוב לעיל ייווסף מס ערך מוסף כשיעורו על פי החוק.   .ה

 

11.   

בהצעתו ינקוב המציע את שעורה של ההנחה, או התוספת שהוא מציע ובתנאי ששיעור  .א
 מהסכום הבסיסי. 20%ההנחה, או התוספת, בהתאמה, לא יעלה על 

ינקוב   .ב וזה יתייחס לסכום הבסיס מובהר כי המציע  בשיעור אחד של הנחה או תוספת, 
 דלעיל.  10ולתעריפים בגין הפעילויות השונות כאמור בסעיף 

 שקלול וניקוד ההצעות

12.  

בסעיף   .א לעיל  המפורטים  בתנאים  עמידתם  מבחינת  יבדקו  ניסיונם    3המציעים  ומבחינת 
 ויכולתם לבצע את המטלות נשוא הסכם זה. 

גזבר  .ב המועצה,  מנכ"ל  את  תמנה  אשר  התובע,  לבחירת  הוועדה  ידי  על  תיעשה  הבדיקה 
 (."הוועדה" -המועצה, היועץ המשפטי ומהנדס המועצה )להלן 

הוועדה תהיה מוסמכת לקבוע צוות מקצועי שימונה לערוך הבדיקה ולהגיש המלצות בפני   .ג
 הוועדה. 

לצורך השוואת ההצעות השונות יינתן לכל אחד מן הרכיבים המפורטים בטבלה המשקל  .ד
 כפי המצוין בצדו של כל רכיב כלהלן:
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 המשקל לשקלול  הרכיב  

 30% מחיר ההצעה לשכר טרחה חודשי שוטף לאחר ההנחה/ התוספת  .1
 50% ניסיון ויכולת לבצע את מטלות התפקיד  .2
 20% התרשמות הוועדה מהתאמת המציע לתפקיד  .3

 ייעשה בהתאם לנוסחה/דוגמא כמפורט להלן:  הכוללשקלול הצעת המחיר וחישוב הציון  .13

 נוסחה לחישוב ההצעה בגין רכיב המחיר:  .א

מציע שסכום הצעתו לשכר הטרחה החודשי השוטף, לאחר חישוב ההנחה   (1)
ביותר   הנמוך  הינו  בהתאמה,  המוצעת,  התוספת  או    ( Z)הצעה  המוצעת 

 נקודות(.  30יקבל את מלוא הניקוד בגין רכיב זה )

אחריו   (2) הבא  הוא  שנתן,  בהצעה  הנקוב  שהמחיר  יקבל    (,Y)הצעה  המציע 
של הסכום המתקבל מחלוקת סכום    30  -חלק יחסי שיחושב לפי מכפלה ב

ההצעה הנמוכה ביותר בסכום הצעתו של המציע, וכן הלאה, לפי הדוגמא  
 שלהלן: 

 Y =ZX  30ניקוד הצעה 

                    Y        

ידי   .ב על  יוענק  ההתרשמות  רכיב  ובגין  והיכולת  ניסיון  רכיב  בגין  מציע  לכל  שיינתן  הניקוד 
פי המלצות, חוות על  וזאת  ניסיונו בתחום הרלוונטי,  ולטיב  להיקף  דעת  -הוועדה בהתייחס 

פי התוצאה המשוקללת   על  וייקבע  לשיקול דעתה של הוועדה,  כללית, בהתאם  והתרשמות 
 .של הניקוד שיינתן לכל מציע על ידי כל אחד מחברי הוועדה

14.   

המועצה מכוחו של הליך זה מותנית באישור הסמכתו    תתקשרקביעת המועמד עמו   .א
 ע"י היועץ המשפטי לממשלה לשמש כתובע. 

תפנה  .ב עמו,  התקשרות מחייבת  וטרם שתערך  שייקבע התובע  כי טרם  לפיכך  מובהר 
הניקוד  את  שקבל  המועמד  להסמכת  בקשה  לממשלה  המשפטי  ליועץ  המועצה 

 "(.  המועדףהמשוקלל הגבוה ביותר )להלן "

זה לשמש כתובע   .ג ייקבע מועמד  ככל שתאושר הסמכתו של המועמד המועדף כתובע 
 מטעם המועצה המקומית.  

  .ד

ככל שלא תאושר הסמכתו של המועמד המועדף, רשאית הוועדה לבחירת התובע   (א)
לקבוע, כי תעשה פניה ליועץ המשפטי לאישור הסמכתו של המועמד שקיבל את  

הסמכתו   שתאושר  וככל  המועדף  המועמד  שלאחר  הגבוה  המשוקלל    -הניקוד 
 ייקבע מועמד זה לשמש כתובע. 

 לחילופין תהיה הוועדה מוסמכת לקבוע כי ייערך הליך מחודש לבחירת התובע.   (ב)

 ההצעה תוגש בכתב, ותכלול את המסמכים הבאים:  .15

 

 כתב הצעה חתום על גבי הטופס המצורף כנספח א'.  .א

 טופס הצהרת המועמד המצורף כנספח ב' כשהוא ממולא וחתום.  .ב

 מסמכים רלוונטיים להוכחות כשירותו ונסיונו לרבות המלצות.  .ג
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  gizbar@einknia.com  :גזבר המועצה בדוא''ל  שאלות הבהרה ניתן להעביר למייל  .ד
מיום   יאוחר  לציין מספר מכרז13:00שעה    15/08/2024לא  יש  הנושא  בשורת   .  ,

 בלבד.   WORDלהעביר את שאלות ההבהרה בקובץ ו

יוגשו    ויתר המסמכים   האת ההצע .ה וחתומים,  יחדיו, ממולאים  כשהם מהודקים 
עליה   סגורה  למועצה 32/2024מכרז  "  צוין  יבמעטפה  תובע  לתפקיד  הצעות   ,

  לא יאוחר מיום   ויונחו בתיבת מכרזים של המועצה עד   ," בלבד  מקומית עין קניה
 . בדיוק 0061:  שעה     2024/08/28

כל הנאמר במסמך זה בלשון זכר משמעו גם בלשון נקבה, ומובהר כי רשאים להשתתף בהליך,   .16
 .   3ולהגיש הצעותיהם עורכי דין ועורכות דין העומדים בתנאי המפורטים לעיל בסעיף 

 

זה   .17 הליך  לביטול  להביא  רשאיות  ותהיינה  כלשהו,  במועמד  לבחור  מתחייבת  אינה  המועצה 
 מכל סיבה שהיא מבלי שתהיה למי מבין המועמדים כל טענה. 

 
 

                  
 בכבוד                                                                                                                             

 ואיל מוגרבי                                                                                                                      
 ראש המועצה                                                                                                                      
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